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Estimados colaboradores, espero que este mensaje les encuentre llenos de energía y
entusiasmo para el nuevo mes que comienza.

 Con el inicio de este período, queremos reflexionar sobre nuestros logros pasados y mirar
hacia el futuro con optimismo y determinación.
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Día de las Madres

El 10 de mayo es una fecha profundamente significativa en nuestro país, en la que celebramos y reconocemos el amor, la
entrega y la fortaleza de todas las madres mexicanas. Es un día para agradecer su papel fundamental en nuestras vidas y en

la sociedad.
En Syntco Lubricación, nos unimos a esta celebración con mucho respeto y cariño, reconociendo especialmente a las
madres que forman parte de nuestro equipo. Su dedicación y compromiso inspiran a diario nuestro entorno laboral.

A todas las mamás, ¡gracias por su amor incondicional y su incansable esfuerzo!

10 DE MAYO
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Ajustes Necesarios
Como muchos han visto, hemos tenido que tomar decisiones difíciles en los últimos
meses que han implicado medidas como recortes y la reducción de gastos ante los
resultados obtenidos en el principio de este año. A partir de este mes hemos dejado
las oficinas de Zafiro y hemos reubicado a la mayoría del personal en una
modalidad híbrida con la bodega como centro de operación y las instalaciones del
German Centre como oficinas comerciales.

Estamos atravesando un momento desafiante en nuestra operación, pero también
una gran oportunidad para reforzar nuestro compromiso, adaptarnos con agilidad
y salir adelante fortalecidos con base en el aprendizaje de lo vivido. 

Desde el inicio de este año, no hemos sido capaces de generar el incremento en
ventas que habíamos planteado, impulsada por una serie de factores tanto
externos, como el entorno de desaceleración económica que vive nuestro país,
como otros internos sobre los que es necesaria una profunda reflexión personal.
Aunque hemos mantenido nuestros esfuerzos por alcanzar los objetivos trazados,
los resultados no han sido los esperados.

Esta situación nos impulsa a tomar
decisiones estratégicas, responsables y
anticipadas, con el fin de proteger lo que
hemos construido juntos y garantizar nuestra
continuidad operativa con bases sólidas.

Para adaptarnos a esta realidad, hemos
iniciado un plan de optimización de gastos.
Esta medida no busca frenar nuestro
crecimiento, sino todo lo contrario: busca
priorizar lo esencial, hacer más eficientes
nuestros recursos y redirigirlos hacia áreas
clave que generen valor para la empresa.
Este proceso nos permitirá mantener la
estabilidad financiera de la empresa,
proteger los empleos y cuidar a nuestra
gente, mientras continuamos apostando por
el futuro.
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Sabemos que este tipo de ajustes pueden generar incertidumbre. Por eso,
queremos recordarles que la fortaleza de esta empresa siempre ha sido su gente.
Cada uno de ustedes es una parte fundamental del camino que hemos recorrido y
del que aún tenemos por recorrer.

Hoy, más que nunca, necesitamos de su compromiso, su creatividad y su visión
para encontrar nuevas formas de hacer mejor las cosas. Cada aporte, cada idea y
cada pequeño cambio suma. Confíamos plenamente en que, como equipo,
sabremos responder con responsabilidad y espíritu colaborativo, de cara a los
nuevos desafíos que tenemos en frente y que nos permitan continuar escribiendo
la historia de Syntco por muchos años más.

Ya en el pasado hemos enfrentado
desafíos, y los hemos superado gracias a
la unión, la adaptabilidad y el
profesionalismo de todos. 

Esta vez no será diferente.
Miramos hacia el futuro con
determinación. Este ajuste no es un
retroceso: es una decisión estratégica
para seguir avanzando con inteligencia
y visión de largo plazo. Lo hacemos con
convicción, sabiendo que cada acción
que tomamos hoy construye el
crecimiento del mañana.

Seguiremos informándoles con claridad
cada paso que demos. También
abriremos espacios para escuchar
sugerencias y responder inquietudes,
porque creemos en el diálogo abierto
como base del trabajo en equipo.
Gracias por su compromiso, por su
energía y por ser parte activa de este
camino.

Sigamos 
adelante, juntos !
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Por Confirmar
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Responsables de reunión

Syntco

Fechas de reunión
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AZUCENA MENDOZA
10 MAYO
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