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Estimados colaboradores, espero que este mensaje les encuentre llenos de energia y
entusiasmo para el nuevo mes que comienza.
Con el inicio de este periodo, queremos reflexionar sobre nuestros logros pasados y mirar
hacia el futuro con optimismo y determinacion.
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Memolube

El pasado lunes 29 de septiembre tuvimos el honor de recibir en nuestras oficinas del German Centre a Raphael,
representante de Memolube. Durante su visita, compartio con nuestro equipo informaciéon de gran relevancia sobre el
presente y futuro de la lubricacién automatica, asi como casos de éxito que fortalecen la confianza en estas soluciones.

Ademas, nos presentdé algunos de los proyectos estratégicos que estaran marcando el rumbo en 2026, confirmando que la
innovacion seguira siendo un eje clave para el crecimiento del sector. En Syntco Lubricacion, celebramos estas alianzas que
nos permiten estar a la vanguardia tecnolégica.
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iimpulso Estratégico!

Con gran entusiasmo, anunciamos que Syntco Lubricacién se ha incorporado oficialmente
como socio de la Camara Espanola de Comercio en México (CAMESCOM,). Esta alianza marca
un hito estratégico que nos posiciona para fortalecer nuestra presencia en el mercado y
explorar nuevas oportunidades de negocio, particularmente en el dindmico sector automotriz
mexicano con nuestros avanzados sistemas y productos de lubricacion.

Extendemos nuestro sincero agradecimiento a CAMESCOM por su calida bienvenida y por
facilitarnos un espacio clave para el networking y el conocimiento del mercado.

ZPor Qué es Importante Pertenecer a CAMESCOM?

La membresia en la Camara Espanola de Comercio en México es crucial para Syntco
Lubricacién por varias razones:

1. Puerta de Acceso a Inversion Espanola: Espafa es un inversor clave en México, especialmente
en los sectores manufacturero y automotriz (CAMESCOM ha destacado las oportunidades en
estos rubros). Pertenecer a la Camara nos permite tener contacto directo con empresas y
capital espafol que buscan socios locales y soluciones innovadoras.

2. Visibilidad y Networking Estratégico: Nos brinda una plataforma para generar alianzas B2B
(Business-to-Business) con otras grandes empresas y PyMEs que son tractoras en la economia
mexicana, incluyendo el sector automotriz. Es el "mejor paraguas para cobijarlos", como lo ha
descrito el presidente de la Camara.

3. Acompafamiento Empresarial: La Cadmara es un 6rgano de apoyo y representacion que
facilita el entendimiento de los marcos regulatorios y promueve el desarrollo conjunto del
sector empresarial y gubernamental.

4, Enfoque en PyMEs: Nos beneficiamos del impulso a las Pequefas y Medianas Empresas

(PyMEs) socias, facilitando la integraciéon en las cadenas de suministro de las grandes
empresas (tractoras).
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> CAMEXA

Con gran entusiasmo, Syntco Lubricacion anuncia su reciente incorporacion como socio de la
Camara Alemana de Comercio e Industria en México (CAMEXA), también conocida como AHK
México. Esta alianza es una decision estratégica clave para alinear nuestra operacion y
nuestros productos de lubricacion de vanguardia con los mas altos estandares de eficiencia,
tecnologia y precision que caracterizan a la industria alemana.
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CAMEXA

LE DA LA BIENVENIDA A NUESTROS

- NUEVYOS SOCIOS -

Nuestra membresia en la Camara Alemana de Comercio es fundamental para el crecimiento
de Syntco Lubricacién al proporcionarnos acceso a ventajas exclusivas:

1. Vinculo con Inversion de Alta Tecnologia: Alemania es una potencia mundial en sectores
como la maquinaria, la electrdnica, la energia y la manufactura avanzada. Esta concentracion
de inversion extranjera directa (IED) de alto valor en México crea una demanda constante de
soluciones innovadoras que optimicen procesos de produccion complejos. Syntco se posiciona
para convertirse en un proveedor estratégico de lubricantes de alta gama para estas
operaciones.

2. Excelencia a Través del Modelo de Capacitacion Dual: La Formacién Profesional Dual es el
sello de calidad del sistema educativo aleman y la piedra angular de su competitividad.
CAMEXA es lider en la implementacion de este modelo en México, combinando la ensefanza
tedrica en el aula con la practica inmediata en el lugar de trabajo. Para Syntco Lubricacion, esto
significa acceso a programas de capacitacion y entrenamiento que aseguran que nuestro
equipo desarrolle las habilidades técnicas y operativas especificas requeridas por las empresas
alemanas, garantizando un servicio y una aplicacion de productos de la maxima calidad.
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3. Networking Estratégico y Visibilidad: Pertenecer a CAMEXA nos integra en un
ecosistema de empresas que comparten un enfoque en la innovacion y la
sostenibilidad. A través de los Comités Sectoriales y eventos de networking,
podemos generar alianzas B2B con los grandes actores de la industria alemana y
sus proveedores (Tier 1y Tier 2), que buscan socios locales que cumplan con sus
exigentes criterios de cumplimiento y desempero.

Sostenibilidad y Eficiencia Operativa: La
mentalidad alemana se centra en la
eficiencia a Ilargo plazo. Nuestros
sistemas de lubricacion estdn disefiados
para mejorar la eficiencia operativa,
reducir el desgaste y extender la vida util
de la maquinaria industrial, lo que se
alinea perfectamente con la busqueda
de la sostenibilidad y la optimizacion de
costos en la manufactura avanzada.

Al integrarnos a CAMEXA, Syntco
Lubricacion adquiere una plataforma
para elevar nuestros  estandares
internos, acceder a nuevos clientes y
consolidar nuestra imagen como un
socio que garantiza precision,
confiabilidad y tecnologia de punta en la
lubricacion industrial en México.
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D tVamos con fuerza al
cierre del ano!

Equipo de Syntco lubricacion

Estamos transitando la etapa final del afio, un periodo decisivo para consolidar los logros alcanzados y asegurar el
cumplimiento de nuestras metas estratégicas.

Este ultimo trimestre representa la oportunidad de reforzar acciones, optimizar recursos y capitalizar cada esfuerzo para
garantizar un cierre sélido y exitoso. Es también el momento de evaluar con objetividad nuestros avancesy realizar los
ajustes necesarios en cada area.

En Syntco Lubricacidon reafirmamos nuestro compromiso con la excelencia y la innovacién. Con la dedicacion de todo el
equipo, cerraremos el 2025 con fuerza y nos proyectaremos hacia un 2026 de mayor crecimiento y liderazgo.
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